
 

  

  
 
 
Più energia al lavoro è un progetto finanziato da Fondazione Cariplo, Fondo di Beneficienza Intesa San Paolo e 
Fondazione Peppino Vismara volto a contrastare la povertà lavorativa. 
 
Dove 
 Più Energia è rivolto a persone residenti nei 6 Comuni dell’Ambito 6 Monte Orfano: Palazzolo sull’Oglio, Cologne, Adro, 
Pontoglio, Erbusco e Capriolo. 
 

 
 Obiettivi 

 intercettare e intervenire sui soggetti che hanno una situazione lavorativa che non permette loro di sostenere in 
modo efficiente il costo della vita, che si sono ritrovati senza un’occupazione stabile e senza la capacità e 
possibilità di poterne trovare una. 

 Evitare lo scivolamento in condizioni di povertà vera e propria: intervenire sullo strumento del lavoro come 
opportunità di prevenzione e quale mezzo di contrasto alla povertà in tutte le sue forme. 

 
A chi è rivolto 

 Giovani fascia 16-30 anni 

 Donne con minori a carico 

 Over 45 
 
Cosa realizza 
 

 percorsi di formazione laboratoriale e propedeutici al lavoro 

 interventi di coaching personale e professionale. 

 formazione specifica e riqualificazione a partire dalla mappatura del bisogno delle aziende del territorio. 

 attivazione di percorsi di tirocinio e di inserimento lavorativo 

 accompagnamenti educativi 

 attivazione di misure di conciliazione vita-lavoro 

 interventi volti all’incremento dell’autonomia (esempio sostegno economico per il conseguimento della  
patente di guida) 

  
 
 
Il progetto è realizzato da Cooperativa Sociale Palazzolese, Solco Consorzio di Cooperative sociali, Cooperativa Sociale 
P.A.E.S.E. Onlus, Franciacorta Società Cooperativa Sociale Onlus, Fraternità, Cooperativa Sociale Dispari, Fondazione 
Cogeme, Associazione IL CLUB APS. 
 
 
Per informazioni Monica Viola 347 1349239 info@socialepalazzolese.it  
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